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Barne-produktu gordina (BPG) komunitatearen 
ekoizpen-jardueraren emaitza da, eta 2016an 70.857 
miloi eurokoa izan zen.

Etxeko ekoizpena, aldiz, barne-produktu gordinetik 
bereizita kontabilizatzen da, eta ordaindu gabeko 
etxeko lanen eta zainketa-lanen estimazioa egiten du, 
zeina ezinbestekoa baita komunitateari eusteko; hor 
barruan sartzen dira etxean bizi diren pertsonei ostatu 
ematea, zaintza eta hezkuntza eskaintzea, edota jakiak 
eta arropak ematea (baita boluntario-lana ere).

Ordaindu gabeko etxeko lanaren balioa, 2013. urtean, 
barne-produktu gordinaren ia herena izan zen. 
Emakumezkoen ekarpena 14.228 miloi eurokoa izan 
zela balioetsi zen, eta gizonezkoena, berriz, 7.113 miloi 
eurokoa. Bi zenbateko horien barruan sartzen da 
boluntario-lana ere.  

Lana eta
jarduera

Euskal Autonomia Erkidegoko etxeko lana eta barne-produktu 
gordinarekin duen harremana, 1993-2013 aldian. %.
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Populazio aktiboa
Populazioaren analisiak jarduerarekin loturik zera 
erakusten du, 2001 eta 2016 artean handitu egin dela 
ordaindutako jarduera duten emakumeen kopurua 
(101.400) eta ordaindu gabeko jarduera duten gizonen 
kopurua ere handitu egin dela (145.500);hala, 
emakumeen eta gizonen arteko genero-tarteak 
murrizteko joera ageri du denbora-tarte horretan. 

Hamasei urteko edo gehiagoko biztanleak Euskal Autonomia Erkidegoan, 
jardueraren (BJA) eta sexuaren arabera, 2001-2016. Milakoak.
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Populazio okupatua
Emakume okupatuen kopurua (ordaindutako lana 
dutenena) etengabe handitu da azkeneko hogei 
urteetan, nahiz eta gizonezkoetatik hazkunde 
desberdina izan duen. 2016an, emakumeen 
jarduera-tasa %52,2 izan da, eta gizonezkoena, 
berriz, %62,2.

16-64 urteko populazioaren okupazio-tasa Euskal Autonomia Erkidegoan, 
sexuaren arabera, 2001-2016. (%).

GizonakGuztira Emakumeak
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Sektore ekonomikoak
2016an okupatutako 380.200 emakumeen 
lan-jarduera zerbitzuen sektorean biltzen da, 
emakume okupatuen %89a, lan-errotaziorako marjina 
handia duen sektorean.

Industrian eta bereziki eraikuntzan okupatutako 
emakumeak askoz ere gutxiago dira gizonezkoak 
baino. Hala, 2016an emakume okupatuen %9a 
industrian dira eta gizonezko okupatuen %31 sektore 
horretan.

Sexuen araberako banaketa sektore bakoitzeko 
enpleguen ezaugarriekin loturik dago, baita lanpostuek 
dituzten balorazio sozial eta ekonomikoekin eta 
haietara sartzeko eskakizunekin ere.

Hamasei urteko eta hortik gorako okupatutako populazioa Euskal Autonomia 
Erkidegoan, sektore ekonomikoaren eta sexuaren arabera. 2014-2016. %
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Jarduera-adarra
Emakumezkoen enpleguaren pisu erlatiboa 
hezkuntzan, osasungintzan eta tankerako 
jarduera-adarretan nabaria da (ia %70 2012. urtean). 

Merkataritzan eta ostalaritzan, enpleguaren erdia 
emakumezkoen esku dago, baina haien kalitatea 
(kontratu motak, soldatak…) ez da beti gizonezkoen 
enpleguekin alderatzeko modukoa.

Sektore publikoan, administrazio publikoko 
soldatapeko emakumeak enpleguaren %65 dira, eta 
enpresa publikoetan, berriz, % 55 (2015eko datuak). 

Enpresa pribatuetan kontrakoa gertatzen da, bai 
autonomo gisa, bai enplegatzaile gisa, bai 
kooperatibista gisa; izan ere, emakumeen pisua 
aipatutako lanbide-egoera bakoitzean %35 ingurukoa 
izan zen 2015ean.

Emakumezkoen enpleguaren pisu erlatiboa Euskal Autonomia Erkidegoan, 
jarduera-adarraren arabera, 2000-2012. %.
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Kontratu mota
Enpleguaren kalitatea murriztu egin da azken 
urteotan gizonen zein emakumeen kasuan, nahiz 
eta kontratu finkorik gabekoak eta aldi baterako 
kontratudunak gehiago diren. Hala, 2017an 
108.500 emakume izan ziren aldi baterako 
kontratuekin, eta 98.200 gizonezko. Urte berean 
4.500 emakume izan ziren kontraturik gabe lanean, 
eta 1.700 gizonezko. Zenbat eta adin nagusiagoa, 
orduan eta alde handiagoa gizonen eta 
emakumeen artean.

Hamasei urteko eta hortik gorako soldatapeko biztanleria okupatua Euskal 
Autonomia Erkidegoan, kontratu mota eta sexuaren arabera. 2001-2017. 
Milakoak.
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Okupazioa eta 
Hezkuntza-maila 
Okupatutako emakumeek okupatutako gizonen 
hezkuntza-maila berbera edo handiagoa daukate, 
2015eko datuek erakusten duten moduan 
(lanbide-ikasketetan izan ezik). Emakumeek kalitate 
kaskarragoko kontratua edukitzearen arrazoia ez da 
hezkuntza-maila txikiagoa izatea.

16 eta 64 urte bitarteko populazio okupatua Euskal Autonomia Erkidegoan, 
hezkuntza-mailaren eta sexuaren arabera. 2015.
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Lan Merkatuaren Errolda (eskaintza) 2015. Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila.
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Langabezia 
Hamasei urteko eta hortik gorako langabezia-tasa 
handitu egin da Euskal Autonomia Erkidegoan 2008 
eta 2016 artean, bai emakumeen artean, bai gizonen 
artean; hala, %13 inguruan zen 2016an (82.799 
emakume eta 79.998 gizon langabe).

Gazte langabeen tasak. 2015ean, 16 eta 29 urte 
bitarteko emakumeen langabezia-tasa %26,9 izan zen, 
eta 16 eta 29 urte bitarteko gizonena, berriz, %28,85. 
Are handiagoak izan ziren aurreko bi urteetan, 2013an 
eta 2014an, alegia. 

Adinari erreparatuta, emakume langabeen %54k 30 
eta 49 urte artean ditu, eta gizonezko langabeen %53k 
ere bai (2016ko datuak). 

Hamasei urteko eta hortik gorako langabeak Euskal Autonomia Erkidegoan, 
adinaren eta sexuaren arabera. 2016.

16 - 19 20 - 24 25 - 29 30 - 34 35 - 39 40 - 44 45 - 49 50 - 54 55 - 59 60 - 64 

Emakumeak 1.183 5.383 8.280 10.209 11.709 11.959 10.679 9.100 8.796 5.455 
Gizonak 1.607 5.743 8.376 9.807 11.278 11.078 10.432 9.547 7.992 4.112 
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Langabezia eta
Hezkuntza-maila
Zenbat eta trebakuntza-maila handiagoa (erdi- eta 
goi-mailako ikasketak), orduan eta emakume 
langabe gehiago gizonak baino. 2016an, erdi- eta 
goi-mailako ikasketadun emakume langabeak 
21.853 izan ziren, eta gizonezkoak, berriz, 14.406; 
alegia, 7.447 laguneko aldea.

Hamasei urteko eta hortik gorako langabeak Euskal Autonomia Erkidegoan, 
hezkuntza-mailaren eta sexuaren arabera, 2016.

Pertsona analfabeto edo
ikasketarik gabekoak

Lehen mailakoa Lanbide-heziketakoak Bigarren mailakoak Erdi-/goi-mailakoak Goi-mailakoak

Emakumeak 1.126 24.696 16.136 18.988 7.056 14.797 

Gizonak 1.412 28.151 18.191 17.838 3.779 10.627 
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Biztanleriaren partehartzea
2013an, etxeko lanetan emakumeen %92,7k eta 
gizonezkoen %81,1ek parte hartu zuten; ehuneko 11 
punturen tartea. Hogei urteko epean (1993-2013), 
gizonezkoek 20 puntu handitu dute etxeko lanetako 
parte-hartzea. Pertsonak zaintzeko lanek tarte 
txikiagoa ageri dute emakumeen eta gizonen artean: ia 
ehuneko 9 puntu 2013. urtean.

Urte berean, emakumeek 3 ordu eta 8 minutu ematen 
zituzten batez beste etxeko lanetan; gizonezkoek, 
berriz, ordubete eta 37 minutu. Eguneko tartea bi 
sexuen artean, ordubete eta 26 minutu. 

Ordaindu gabeko
lana

Euskal Autonomia Erkidegoko populazioaren partaidetza-tasa eguneko 
jarduera-talde handietan sexuaren arabera, 2003-2013. %.
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Lana eta prestakuntza Etxeko lanak Familiakoekiko ardura Aisi aktiboa eta kirolak Aisi pasiboa

1993 58,3 36,6 59,7 93,8 15,4 25,9 53,4 50,3 94 92,7 
2013 45,2 37,9 81,1 92,7 19,5 28,2 71,4 58,3 94,5 93,2 
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Biztanleriaren batez 
besteko denbora
Orotara izandako lan-denbora (ordaindutako lana eta 
trebakuntza gehi ordaindu gabeko etxeko lanak eta 
zainketak) handiagoa da emakumeen artean 
gizonetan baino. 2013an, egunean lanean batez 
besteko denbora soziala 6:06 minutu izan zen; 
gizonezkoetan, berriz, 5:14 minutu da denbora hori.

Aisialdiko denbora orotara, ordea, gizonezkoetan 
gehiago da: 4:52 minutu egunean. Emakumeen 
kasuan, berriz, 4:03 minutu egunean.  «Ordaindutako 
lanak/aisiarako denbora gehiago» eta «etxeko lanak 
eta zainketak/aisialdirako denbora gutxiago» 
binomioak erakusten du genero-roletan dagoen aldea 
ez dela faboragarria emakumeentzat.

Euskal Autonomia Erkidegoko populazioaren batez besteko denbora soziala 
eguneko jarduera-talde handietan sexuaren arabera, 1993-2013. oo:mm

1993 4,15 2,04 1,03 4,16 0,12 0,27 1,22 0,58 3,22 2,49 
2013 3,16 2,22 1,37 3,08 0,21 0,36 1,47 1,11 3,05 2,52 
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Okupatuak eta adingabeak
Adingabeak artatu behar dituzten emakume 
okupatuak, batez ere bi adingabe euren kargura 
dituztenak, 139.300 izan ziren 2016an; egoera berean 
149.600 gizon okupatu daude. Bi seme-alaba edo 
gehiago dituzten emakumeen okupazio-tasa bakarrik 
igo da 2011 eta 2016 artean; adingabe bakarra euren 
kargura duten gizonezkoen kopurua izan da, berriz, 
gehien murriztu dena denbora-tarte berean. 

Garbi dago ama diren emakume okupatuek laneko 
bizitza, familia eta bizitza pertsonala kontziliatzeko 
ahalegina egiten dutela, ordaindutako lana utzi gabe.

Bizitza
bateragarria

Hamasei urteko eta gehiagoko populazioaren okupazio-tasa Euskal 
Autonomia Erkidegoan, beren kargu dituzten adingabeen eta sexuaren 
arabera. 2016. %.
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Adingabeen zaintza
Adingabeak euren kargura dituzten emakume 
okupatuak maizago arduratzen dira adingabeoz 
gizonezkoak baino, bai laneko/eskolako ordutegiaren 
barruan, bai handik kanpo.

Kasuen %15ean, emakume okupatuak arduratzen dira 
seme-alaba adingabeak aldian behin zaintzeaz 
lan-jardunean zehar; gizonezko okupatuen kasuan, 
kopuru hori %4koa da (2016ko datuak).

Etxetik kanpo lan egiten duten emakumeek eta 15 
urtez azpiko seme-alabak dituztenek egunean 4,7 ordu 
bideratzen dituzte zainketa-lanetara; egoera berean 
dauden gizonezkoek, berriz, 3,3 ordu bideratzen dituzte 
(2016ko datuak).

Euskal Autonomia Erkidegoko populazio okupatua, adingabeen zainketen eta 
laneko/eskolako ordutegiaren arabera. 2016.%.
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Satisfazioa
Emakume okupatuek bizitza pertsonalarekin duten 
satisfazio-maila beti egon da, eta hala izaten jarraitzen 
du, okupatutako gizonen bizitza pertsonalarekiko 
satisfazio-mailaren azpitik.Bretxa txikitu egin da 
2016an.

Emakume okupatuon lanbide-satisfazioa, 2016an, 
hamarretik 7,2 puntukoa izan zen; gizonezkoena, berriz, 
7,0 puntukoa 2016an.

Emakume okupatuen %12,3 ez dago batere pozik 
ezkontideak edo bikotekideak etxeko lanetarako 
eskainitako laguntzarekin. Beste muturrean, 
okupatutako gizonen ehuneko handi bat oso konforme 
dago bikotekidearen partaidetzarekin (%74,3).

Okupatutako populazioaren %38,5ek laneko 
jardunaldia luzatu beharra dauka, eta 
aurreikusitako/ezarritako orduak baino gehiago sartu 
behar izaten ditu: batzuetan (%20,6) edo ia beti 
(%17,9). Luzapen horrek gehiago eragiten die gizonei 
emakumeei baino.

Euskal Autonomia Erkidegoko populazio okupatua, bizitza pertsonalarekin 
duten satisfazio-mailaren eta sexuaren arabera, 2010-2016 aldia. Batez 
bestekoa (gehienez, 10)
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Guztizko lanak ordaindutako lana eta ordaindu gabeko 
lana biltzen du. Lehendabizikoan ekarpen handiagoa 
izan dute gizonezkoek emakumezkoek baino; ordaindu 
gabeko etxeko lanetan, berriz, oraindik ere ekarpen 
handiagoa egiten duten emakumeek gizonek baino. 

Laburpena
Gizonezkoak etxeko lanetan hasteko erritmoa 
motelagoa da emakumeak ordaindutako lanetan 
hasteko erritmoa baino. 

Emakume asko gizonezkoak baino baldintza 
kaskarragoetan hasten dira lanean, lanaldi motaren, 
kontratu motaren, trebakuntzarekin lotutako 
lanbide-kategoriaren eta abarren arabera. 
Emakumeak nagusi diren jarduera-sektoreek ez 

dituzte lan-baldintza oso onak izaten. Horrek eragin 
negatiboa izaten du emakumeen bizi-baldintzetan, 
baita errenta pertsonalean eta familiakoan ere.

Emakumeek gizonezkoek baino guztizko lan-karga 
handiagoa izan dute eta hala izaten jarraitzen dute, 
baita aisiarako denbora gutxiago ere. «Ordaindutako 
lanak/aisiarako denbora gehiago» eta «etxeko lanak 
eta zainketak/aisialdirako denbora gutxiago» 
binomioa, eskuarki, kaltegarria da  emakumeentzat.

Adingabeak euren kargura dituzten emakumeen 
jarduera-tasa handitu egin da azken urteetan. 

Emakume okupatuek bizitza pertsonalarekin duten 
satisfazio-maila beti egon da, eta hala izaten jarraitzen 
du, okupatutako gizonen bizitza pertsonalarekiko 
satisfazio-mailaren azpitik.
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Aisia eta
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